
DEUST STAPS AGAPSC
Animation et Gestion des Activités Physiques 

et Sportives ou Culturelles 

Parcours APN
Parcours : Activités de Pleine Nature 

• Randonnée 

• Stand up paddle 

• Trail running 

• VTT / VTT AE

STAPS NANCY - ÉPINAL



SEMESTRE 1

U.E. 11  - D.C. 1  - 7 E.C.T.S. - 70h TD
CONNAITRE ET ANALYSER SON ENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL – 1

• Bases du cadre juridique et réglementaire liés à l’encadrement des APN
• Analyse des environnements et des territoires liés à la pratique des APN Bases du cadre 

juridique et réglementaire liés à l’encadrement des APN 
• Initiation à la méthodologie du projet et évènementiel sportifs 

U.E. 12  - D.C. 2  - 7 E.C.T.S. - 40h TD + 60h TP
PRATIQUER ET ENCADRER – 1

• Animation et encadrement de l’activité RANDONNEE à niveau découverte et initiation
• Animation et encadrement de l’activité VTT/VTT AE à niveau découverte et initiation

U.E. 13  - D.C. 3  – 6 E.C.T.S.  - 60h TD
CONNAITRE LE PRATIQUANT – 1 

• Bases anatomiques et physiologiques de l’homme en action
• Bases sociologiques de l’homme en action  
• Pédagogie générale

U.E. 14  - D.C. 4  – 10 E.C.T.S.  
INTERVENIR EN MILIEU PROFESSIONNEL – 1

• Stage en entreprise

DEUST STAPS AGAPSC parcours APN
1ère année

SEMESTRE 2

U.E. 21  - D.C. 1  - 7 E.C.T.S. - 70h TD
CONNAITRE ET ANALYSER SON ENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL – 2

• Approfondissement du cadre juridique et réglementaire lié à l’encadrement des pratiques 
APN

• Approfondissement des environnements et des territoires liés à l’encadrement des APN
• Méthodologie du projet et évènements sportifs (phase de montage et phase de clôture)

U.E. 22  - D.C. 2  - 7 E.C.T.S. - 40h TD + 60h TP
PRATIQUER ET ENCADRER – 2

• Animation et encadrement de l’activité STAND UP PADDLE à niveau découverte et 
initiation

• Animation et encadrement de l’activité TRAIL RUNNING à niveau découverte et initiation

U.E. 23  - D.C. 3  – 6 E.C.T.S.  - 70h TD
CONNAITRE LE PRATIQUANT – 2

• Psychologie, corps et activités de pleine nature dans la société française
• Approche fonctionnelle du mouvement humain et physiologique de l’homme en action
• Pédagogie et apprentissage

U.E. 24  - D.C. 4  – 10 E.C.T.S.  
INTERVENIR EN MILIEU PROFESSIONNEL – 2

• Stage en entreprise



SEMESTRE 3

U.E. 31  - D.C. 1  - 5 E.C.T.S. - 40h TD
CONNAITRE ET ANALYSER SON ENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL – 3

• Outils de gestion administrative et financière
• Connaissances juridiques et réglementaires en droit du travail

U.E. 32  - D.C. 2  - 7 E.C.T.S. - 50h TD + 60h TP
PRATIQUER ET ENCADRER – 3

• Animation et encadrement de l’activité RANDONNEE à niveau découverte et initiation
• Animation et encadrement de l’activité VTT/VTT AE à niveau découverte et initiation

U.E. 33  - D.C. 6  – 8 E.C.T.S.  - 70h TD
« SPORTS OUTDOOR » CIBLER SON PUBLIC ET L’ENGAGER DANS LA PRATIQUE

• Connaissance des publics et mise en application pédagogique
• Mobiles d’agir - motivation
• Connaissances culturelles des territoires

U.E. 44  - D.C. 4  – 10 E.C.T.S.  
INTERVENIR EN MILIEU PROFESSIONNEL – 3

• Stage en entreprise

SEMESTRE 4

U.E. 41  - D.C. 1  - 5 E.C.T.S. - 50h TD
CONNAITRE ET ANALYSER SON ENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL – 4

• Politique territoriale et acteurs locaux
• Responsabilités et ressources humaines au sein d’une structure

U.E. 42  - D.C. 2  - 8 E.C.T.S. - 60h TD + 60h TP
PRATIQUER ET ENCADRER – 4

• Animation et encadrement de l’activité STAND UP PADDLE à niveau découverte et 
initiation

• Animation et encadrement de l’activité TRAIL RUNNING à niveau découverte et initiation
• Conception d’un projet autour des activités de plaine nature 

U.E. 43  - D.C. 3  – 7 E.C.T.S.  - 50h TD
MANAGEMENT DE PROJET

• Les outils du management de projet
• Interrelations Projet / Equipe / Organisation

U.E. 44  - D.C. 4  – 10 E.C.T.S.  
INTERVENIR EN MILIEU PROFESSIONNEL – 4

• Stage en entreprise

DEUST STAPS AGAPSC parcours APN
2ème année



Certification France COMPETENCES

Activités visées :
Ce professionnel exerce des fonctions d’animation dans le champ des activités sportives ainsi que des fonctions de gestion des structures 
organisant ces pratiques.
Il est opérateur de gestion et d’administration d’une structure.
Ce professionnel intervient autour de deux grands types d’activités :
- Gestion de structure
- Encadrement et animation des activités physiques et sportives

Compétences attestées :

1- Il participe à la gestion administrative et financière d’une structure 
2- Il développe et conduit les projets d’animation de la structure 
3- Il promeut les activités physiques et sportives au travers de diverses manifestations ou évènements 
4- Il anime des séances d’activités physiques, sportives ou artistiques inscrites au sein d’un projet 
5- Il initie des publics variés dans l’environnement d’exercice de la structure concernée
6- Il enseigne des activités

Secteurs d’activités :

Ce professionnel exerce son activité en autonomie en tant que technicien (éducateur, animateur, formateur) dans toute structure (secteur 
privé marchand ou non marchand) ayant vocation à l’animation et à la pratique d’activité physique, sportive ou culturelle ; sous l’autorité du 
responsable de la structure.

D.C. 1 : DOMAINE DE COMPÉTENCE 1 - CONNAÎTRE ET ANALYSER SON ENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL
D.C. 2 : DOMAINE DE COMPÉTENCE 2 - PRATIQUER ET ENCADRER
D.C. 3 : DOMAINE DE COMPÉTENCE 3 - CONNAÎTRE LE PRATIQUANT
D.C. 4 : DOMAINE DE COMPÉTENCE 4 - INTERVENIR EN MILIEU PROFESSIONEL
D.C. 5 : DOMAINE DE COMPÉTENCE 5 - MANAGEMENT DE PROJET
D.C. 6 : DOMAINE DE COMPÉTENCE 6 - « SPORTS OUTDOOR » CIBLER SON PUBLIC ET L’ENGAGER DANS LA PRATIQUE 

Les domaines de compétences du DEUST 
AGAPSC APN STAPS NANCY pour valider les 
compétences attendues de la formation 


